
医療法人沖縄徳洲会湘南鎌倉総合病院 

総合内科部長 瀬戸 雅美 先生 

総合診療科 熊谷 知博 先生 

研修内容について 

研修終了までの状況についてご報告申し上げます。 

今月はエビデンスについて、川崎病、嚇下障害、更年期障害、糖尿病、在宅診療についてレク 

チャーおよびまとめを行いました。他は遠隔レクチャーとしてSTI、謬原病のレクチャーも行い 

ました。 

研修状況について 

最終月になり、わからないことをわからないと言えるようになってきました。もともと優秀な

先生のため、わからない部分をはっきりとすれば自分で補強して勉強もできるので弱みを知る

ことができたのは大きな進歩だと思います。失敗をしても失敗と認識していない部分がありま

したが、少し改善してきたように思います。 

最終週に連続して往診を経験し、一人できちんとアセスメントをしてその後の対応まで含め

てできるようになっていました。在宅患者さんで原因不明の体重減少から肺炎になり、5日間ほ

どでなくなった症例を経験しましたが、もう少し何かができたかもしれないという気持ちがあ

ったようです。研修期間を通して患者さんに対する思い入れが少なくて、単に疾患を勉強したり、 

経験を積むために症例を見ている印象が強かったのですが、そのように思えたことが大きい変

化だと思います。また、他の在宅患者さんが誤って入浴中に溺死するという症例を経験しました

が、入室前に異様な雰囲気があったことから当院の従業員やケアマネに気を使って自分でご遺

体を確認して警察ノ＼連絡するなどの対応を行ったことはとても素晴らしかったと思います。当

院看護師も少なからずショックを受けておりましたが、和田先生が自分で判断して他職種の心

の負担軽減に勤められたと思います。 

―通りの慢性疾患についてのレクチャーが終了し、4 月当初に比べると病気の勉強にとどま

らず、患者さんに対して興味を持って対応できるようになったと思います。手技に関しても予防

接種や関節注射も問題なくこなせるようになりました。もう少し自由に業務を行わせたかった

のですが、たまに危ない状況でもそのまま自分の考えで突き進んでしまう面があって患者さん

からのクレームも数件あったため、最終月もほぼ前例プリセプティングを行っていました。最終

月はクリニックが忙しくなってせっかく和田先生が疾患についてまとめてくれたものの添削が

聞に合わない状態になってしまい、すみませんでレた。 近日中に確認して総合診療科の Drop 

bo×にアプロードしておきます。 

和田先生に刺激され、レクチャー用のスライドも全体的にアップデートしました。個人的に苦 



手な謬原病についても和田先生とともに勉強させていただきました。和田先生に出した課題も

ほとんどこなし、独り立ちしてきたところで研修終了となりました。優秀な先生を 3 ケ月間研

修に派遣していただいてありがとうございました。 

引き続き今後ともよろしくお願いいたします。 

医療法人社団 ひだまりの船 

まつむらフアミUークリニック 

理事長・院長 松村 イ申 



1週間の振り返りシート 

作成者 和固 番太iI 	年月日 .2.o.ao 年 6 月プ 日 

今週の目標（週の初日に 3つ作成すること）: 

I 診存て修b仁したーっーフめ加ル大ワンレノつて i蜘るー、ハカぐゆ％U隣邦

ュ 吏者 sんりニース し考ん 診舞移 
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今後のアクションプラン 

？走者 l 井レに 自ら乃了り化、・又 レづ× イえか てーろ かづM/1吃 J I ろ 

言下 存中，化ノl 時 ヒ寸 多可乞（ル川レノーゾ bヲ〔～ 時 Iヲ乙 

，片4 官ー':t 1l.Lーくン易習弓う 



1週間の振り返りシート 

作成者 禾口田 蒼太師 年月日 ュ0ユク年 β 月乃 日 

今週の目標（週の初日に 3つ作成すること）】 

。患眉の全身状恕セノ，一哀テプ鵬童見o稲雄 - 総冷fりに了手価1ねク I二l、イ多f弼 
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1週間の振り返りシート 

作成者 和田 蒼、太呼 年月日 2. 年‘月い日 

今週の目標（週の初日に 3つ作成すること）: 

。今才ぺ 学んプこしのす紀習し再本行、 診声 lっお t る 

患着うえ国 期降して ろ りしメt泌し万 I \ 5 でタ庁ら了ブう 
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目標に対してうまくいったこと】 
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36〇度評価表 

評価対象者  和田 啓太即 巨師 
作成年月日 2oiO 年 6 月2？日 

職種】 医師 ・ 三〒（‘台技gii) ・ 事務 ・ その他 

悪い 
	

良い 
臨床能力 	1・2・3・4・5・6・⑦・8・9・10 

コメント（ 
臨機応変性 I・2・3・4・5・⑥ 7・8・9・l0 

コメント（ 
緊急時対応 1・2・3・4・5・07・8・9・l0 

コメント（ 

主体性 	1・ 2・ 3・ 4・⑤ 6・ 7・ 8・ 9・  l0 
コメント（ 

協調性 

コメント（ 

総合評価 

総合コメント 
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360度評価表 

評価対象者  正卿 , 口国洛プ又、郎 

作成年月日・冷柔子 21年ろ月加 

職種 医師 ’庫参（検査技師） ・ 事務 ・ その他 

悪い 	 ご 
臨床能力】 	I・2・3・4・5 

コメント（ 

臨機応変性】 I・2・3・4ト 51・6・7・8・9・l0 
コメント（色uかA臣かり割i、玄メ、い 	 ） 

緊急時対応】 I・2・3・4r/5、6・7・8.9.10 
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主体性： 	1・2・3・4 イ5ト 6・7・8・9・l0 
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協調性： 	I・2・3・4・5 	7・8・9・10 ・2・3・4・5 7・8・9・10 
コメント（ 	 ) 

総合評価 	1.2.3S4 S5 ．ノ6、7.8.9.10 
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総合コメント 
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36〇度評価表 

評価対象者】 才い（了フ啓夫玄予 

作成年月日】R2 年 6 月2ノ日 

職種： 医師 ・ 看護（検査技師） ・雨・ その他 

悪い 	 ご 
	

良い 
臨床能力 	1・2・3・4・5・6・7・8・⑨・10 

コメント（ 

臨機応変性 I・ 2・ 3・ 4・ 5・ 6・ 7・ 8
⑨・ 

 10 
コメント（ 

緊急時対応 I・2・3・4・5・6・7・8 ⑨ 10 
コメント（ 

主体性： 	I.2.3.4.5.6.7fノ§）.9.1〇 

コメント（ 	 ー 

協調性： 	1・2・3・4・5・6・7・8・9 
コメント（ 

総合評価】 	I.2.3.4.5.6.7.8応〕．l0 
総合コメント 	 ー 

まつむらフアミリークリニック 



360度評価表 

評価対象者 禾口田啓入即 
作成年月日： 2 0 2O 年 6 月27日 

職種医師‘看護（検査技師） '0・その他 

悪い 
	

ニ 	一 	良い 
臨床能力： 

コメント（ 

臨機応変性 1・2・3.4'5.6.7 ．ぽ）9.1O 
コメント（ 	 ー 

緊急時対応 1 '2.3'4'5.6.7.8.9 Zう 

コメント（ント集' tj7('f本一みが、ゆプさ叱佐し1二 p ンた瓜 て乞tこ。 
主体性】 

コメント（ 

協調性 	1・2・3S4 S5.6.7.8.9.()) 
コメント（ 

I・ 2・ 3・ 4・ 5・ 6・ 7・ 8・ 9
・⑩ 

総合評価】 	I・2・3・4・5・6・7・8(9ブI〇 
総合コメント 

3 ケ目‘ら夜水様て Cた。2ク’ケの区源椎rガてク‘万釦1バ身又に

辛u冒手もあ7rーと呉し手すっ柔口田先生は人唆 tょ素千辰ル貝可（ 
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360度評価表 

評価対象者：  和田 啓太郎 

作成年月日コ刀四声、b 月ゾ日 

職種 医師’看護（検査技師） '(警ノ’その他 

悪い 	 に 	 良い 
臨床能力・ 	I・2・3・4・5・6・7・8 ⑥・10 

磁姦（ 12345678/1234'5678 	1O 

コメント（ 

緊急時対応 I・2・3・4・5・6・7・8⑤・m 

コメント（ 	 r、 承 
主体性 	I' 2'3'4'5'6'7想ノ9喫9ノ 

コメント（ 

協調性 	1・ 2・ 3・ 4・ 5・ 6・ 7・ 8・ 9
・  ⑩ 

コメント（ 
紹合評価： 1 2.3.4.5.6.7.8．国 1O 
総合コメント 

知田先生 0\ ししる g手問（ーF;山セて辛院ラう患着様も u2I 
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q胡間 禎張 -7 て し 1 B0'i aら 冷衝のノ舌 躍と 

I 権し 7“郵な 

まつむらフアミリークリニック 
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36〇度評価表 

評価対象者  4ロ困管太評 

職種： 
作成年月日 R之年伽加

看護（検査技師） ・ 事務 ・ その他 

悪い ご 	 良い 

臨床能力 1・2・3 ・4 ・5・6・7・8・⑨ 10 
コメント（ 

臨機応変性 I・2・3 ・4 ・5く§戸・8・9・10 
コメント（ 

緊急時対応 1・2・3 ・4 ・5・6・7・8@I〇 

コメント（ 

主体性 

コメント（ 
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